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Al sig. Renza Mario

Al sito web della Scuola
All'Albo dell Istituto

Agli ATT! — all Archivio PON

OGGETTO: Decreto di Assegnazione Provvisoria per PAffidamento di Incarico a Docente Esperto, esterno
all’Istituzione Scolastica, per la realizzazione del Piano Integrate per I‘A. Sc. 13/14, di cui al bando prot. AOODGAI
2373 del 26/02/2013

Ob. “Accrescere la diffusione, 'accesso e I'uso della societa delinfarmazione nella scuola”

Azione D.1 - Interventi formativi rivolti al personale scolastico, sulle nuove tecnologie della comunicazione e sulf’uso
dell’Agenda Digitale, denominato “Digi-Scheol” cod. D-1-FSE-2013-616

Il DIRKGENTE SCOLASTICO

VISTA la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppe” finanziate con il Fondo Sociale
Europeo;

VISTE te Disposizioni e le Istruzioni per Fattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013 ~ Edizicne 2009;

VISTO I'avviso per la presentazione dei Piani Integrati prot. AOODGA! 2373 del 26/02/2013;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 25/5 del 07/03/13, caon cui & stato approvato il Piano integrato
di Istituto per I'A. Sc. 2013/2014;

VISTA la nota della Direzione Generale Affari Internazionali del MIUR prot. AOODGAI 8440 del 02/08/2013
con la quale si autorizza il Piano Integrato d’Istituto per Fannualita 2013/2014;

VISTA I'assunzione e I'inserimento nel Programma annuale per l'esercizio finanziario 2013 dei fondi
relativi al PON identificato dal Codice progetto D-1 -FSE-2013-cod. 616;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 8/1 del 3/09/2013 con la quale si approvavano i criteri per il
reclutamento del personale docente, degli esperti esterni e dei destinatari delle attivita dei Piani
Integrati;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo/contabile delle istituzioni scolastiche”:

VISTO il Regolamento (CE) n. 1159 del 30.05.2000 della Commissione Europea relativo alle azioni

informative e pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi strutturall
PREMESSO che per I"attuazione del Piano Integrato d’Istituto € necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche relative al percorso formativo proprie di cui in oggetto;
VISTA la Circolare n. 41/2003 del 5/12/03 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali avente per oggetio
' “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita
cofinanziate dat Fondo Soclale Europeo nell’ambito dei Programmi Operativi Nazionali {P.O.N.);




VISTA la normativa vigente;

VISTE le modalita organizzative {n. incontri, durata, orario, calendarizzazione) previste per la realizzazione
dell’azione D1 inserita nel Piano Integrato per FA.Sc. 13/14;
VISTO il Bando Pubblico, di cui alla nota prot. n. 5729/B32 PON /B15 del 11/10/13 con il guale si sono avviate

le procedure per la selezione di N. 2 Docenti Esperti di informatica cui affidare I'incarico di Formatori
per la realizzazione dell’ Azione D-1-FSE-2013-616 di cui al Piano Integrato d'istituto per A. Sc.
2013/14 destinato al personale scolastico del 36° Circolo Didattico di Napoli;

EFFETTUATA |a comparazione delle istanze pervenute entro i termini di scadenza previsti dal bando;

VISTO il verbale n° 9del Gruppo Qperativo di Progetto, riunitosi in data 31/10/2013, con il quale venivano
individuati n° 2 docenti esperti per la conduzione dei moduli formativi, di cui in parola;

DECRETA
di assegnare, provvisoriamente, al Sig. Renza Mario, nato a Napoli il 04/02/72

incarico di formatore nei moduli per Vinsegnamento delle TIC e per 'uso delf Agenda Digitale, nei 2 corsi da attivare
a decorrere dal mese di dicembre 2013 a tutto il mese di agosto 2014, per la durata di 40 ore distribuite in 20 ore
per corso, da retribuirsi con i finanziamenti ad hoc destinati, al costo orario di cui al bando, pari ad € 608,60
onnicomprensivo deghi oneri previsti dalla normativa vigente, per un importo individuale pari ad € 2.400,00.

Allo stesso sono affidati | seguentl compiti:

- fornire attivita che si configurino come prestazione di lavoro autonomo, ex art. 2222 C.C. per n° 40 ore distribuite
in n° 2 moduli formativi (Resta escluso qualsiasi vincolo di subordinazione, dovendo lo stesso limitarsi a
considerare le esigenze funzionali ed organizzative del progetto);

- rispettare il calendario della programmazione degli impegni, elaborato dal GOP e notificato dallo scrivente
Dirigente ;

- far pervenire a guesta Istituzione Scolastica tutte le informazion! ed i risultati del¥ attivita svolta;

- accettare la condizione che la cessazione delle attivita, inerenti il suddetto piano formative, per qualsiasi ragione o
causa, costituira clausola risolutiva del presente decreto;

- svolgere tutte le competenze spettanti, previste dalle “Linee Guida” vigente, alla cui lettura si rimanda;

- inserire tutto quanto di propria competenza (programmazione, monitoraggi, report delle attivita svoite e

guant’aliro) sulla Piattaforma predisposta dal MIUR;
- ricevere, nell’eventualita di mancata prestazione d’opera a causa dei fenomeni non imputabili all'lamministrazione,

solo il rimborso delle spese effettivamente sostenute, rinunciando a qualsiasi tipo di rivalsa nei confronti del 36°
Circolo Didattico di Napoli.

N 367 Circolo Didattico di Napoli, a fronte della prestazione d’'opera resa dal Docente Formatore in indirizzo, & tenuto
d:

- svolgere attivita di controllo e verifica delle attivita svolte e dei risultati raggiunti;.

- erogare un compenso orario pari ad € 60,00 (Euro sessanta/00) per un totale di 40 ore pari, complessivamente,
ad € 2.400,00 onnicomprensivo degli eneri a carice dello Stato ed a carico del dipendente, senza nulla a pretendere
rispetto a retribuzioni per pensioni o similari.

il pagamento delle spettanze dovute sara effettuato entro 60 giorni daila chiusura di tutti i moduli formativi e di
tutte le attivita amministrative-gestionali a carico, realmente svolte, compatibilmente con la disponibilita di bilancio,
e condizionatamente all’erogazione effettiva del finanziamento specifico a carico dell’Ente Gestore, ed & vincolato
alla presentazione di una Dettagliata Relazione Finale riportante:

a) |l calendario orario con Vindicazione del numero di ore effettuate;

b) La descrizione del percorso formativo attuato;

c] Llascansione degli interventi in singole unita didattiche;

d) Le prove di ingresso somministrate per accertare il livello delle competenze dei corsisti in entratg;

e) | test per la valutazione finale con il dettaglio delle competenze acquisite dai corsisti al termine del
percorso formativo;
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f} Le considerazioni complessive rispetto all’efficienza ed all’'efficacia dell attivita svolta;
g) 1puntidiforza e/o di criticita dell’intero percorso svolto.

In caso di rilascio di Fattura individuale, esplicitare nella stessa:
a) la specifica delle attivita svolte dalf'esperio;

) il costo orario unitario concordato;

) il totale spettante;

} le generalita, complete di Codice Fiscale;

} la dicitura : “Piano integrato FSE 2007/2013, Obiettive D “Accrescere la diffusione, Paccesso e Vuso
della societd dell’informazione nella scuola” - Azione D1 “Interventi Formativi rivolti ai docenti ed al
personale della scuola sulle nuove tecnologie: solo percorso base e percorse avanzato” per Fannualitd
2013/2014, cod. 616".
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Diversamente, il pagamento sara effettuato con le modalita previste per gli esperti esterni con i quali & stato
preventivamente stipulato un contratto di “Collaborazione Occasionale”

Avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso entro 30 giorni dalla data dello stesso.

Successivamente si procedera aila stipula del contratto di lavoro definitivo per prestazione d’opera occasionale.

i Dirigente Scolastico
Dr.ssa Ida, Francioni.
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DATA e FIRMA

per accettazione delle condizioni riportate nel presente provvedimento
e delle Disposizioni di cui alle Linee Guida 2009,

prot. AOODGAI 749 del 06/02/09 e successive modifiche ed integrazioni
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