                                                               Al DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                               del 36° C.D. “L.Vanvitelli”,
                                                                  Napoli
Il/La sottoscritta/o ……………………………………………………………………...

In servizio presso codesto Istituto in qualità di ………………………………………..

Con contratto a tempo …………………………………………………………………

CHIEDE

Alla S.V. di assentarsi per gg………..dal……..……….al……………..……per :

· Ferie (ai sensi dell’ art.13 del C.C.N.L.2006/2009)            a.s. precedente                     a.s.corrente
· Festività soppresse (prevista dalla Legge 23/12/77, n°937)
· Recupero
· Malattia

· Visita specialistica con esami/analisi/utilizzando

            Ferie           Recuperi              Permesso retribuito                      Malattia

· Ricovero ospedaliero/D:H:

· Permesso retribuito (ai sensi dell’ art.15 del C.C.N.L.2006/2009)
         Concorsi/esami         motivi personali/familiari         lutto          matrimonio

· Aspettativa per motivi di (ai sensi dell’ art.15 del C.C.N.L.2006/2009)
  famiglia        lavoro         personali            studio

· Legge 104/92

· Altro caso previsto dalla normativa vigente……………………………………..

· Permesso breve per il giorno………..dalle ore……….alle ore………….per un totale di ore………….

Durante il periodo di assenza il sottoscritto sarà domiciliato in ……………………….Via………………………n°……………tel……………………………   
Si allega………………………………………………………………………………................
Si impegna a depositare agli atti della Scuola, la documentazione giustificativa (ove necessaria), entro 5 gg. dalla presente.
Napoli li,……………..                                                         Con Osservanza                 

                                                                                   _______________________

Vista la domanda                                                                                                                                        

    si concede          non si concede                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO
